Protokoll, 26. Januar

Anwesend: Markus, Beate, Matthias, Johanna, Hannah
Entschuldigt: Sabine, Miriam

Allgemeine Infos
Kaspersky – wird von Robert geupdatet. 
Markus braucht einen neuen PC

Matthias
Semesterabschluss:
· CommuniTEA ab 17 Uhr.
· Johanna kocht mit den Stipendiat*innen. Chili sin Carne
· Chico Dienst baut Getränke etc. auf und macht Konvektomat an.
· 19 Uhr, Citykirche mit Sound n Soul. 
· Post erstellen allgemein erwünscht.
KHG-Fest, 26. April:
· Martha, Franzi, Abhishek sind für KHG Fest organisiert.
· Gottesdienste im Haus, danach Essen (Johanna), Fest.
· Reaktion auf Anfrage aus dem SR: Team nimmt am Programm gern teil, sie stellen sich gern kurz als Gesamtteam vor. 
· Weitere Menschen, die nicht Studierende sind, sind nicht gewünscht, da sie nicht Zielgruppe dieses Festes sind.
GoldRaum:
· Auf Heizung achten. 
· Beichtmaterial und andere Dinge, wie Desinfektionsmittel dürfen genutzt werden, sollen aber nicht weggeräumt werden.
Osterkerze 
· Clara, die*der es immer gern machte, wird wieder angefragt, ESG bekommt auch wieder eine Osterkerze, Bestellung der zwei Osterkerzen über das Sekretariat).

Beate
· Marx21, vom Verfassungsschutz beobachtet. Wertekollision: freie Raumnutzung daher abgelehnt.
Beate darf bei Gesprächsbedarf an Markus geben.

Johanna
· FreshersWeek, wird reserviert. SR wird angesprochen.
Fachkräfte Connect:
·  Bericht über Treffen in Haus Hörn in der vergangenen Woche
Spendenaktions-Bericht, App-Entwicklung (Haftungsfragen offen und weitere Gespräche notwendig) wird von Johanna probemäßig mitgefüttert.
· Gute Nachfrage und Atmosphäre
· KIA i.d. Städteregion nimmt Fahrt auf.

Markus
· Anti-Rassismus Training – in Rücksprache mit Martha.
Beratungsangebot: 
· Zukunftsperspektiven unter Perspektive des ESG-Wegfalls und Notwendigkeit der Rücksprache mit Hochschulberatungsangeboten.
· Markus trifft Kornelia (ESG) in der kommenden Woche
· 9. Februar, Hauptthema im Team: „Perspektiven zu Beratungsangebote an der KHG“
· Idee: Ggf. Vorgespräche durch Beate, Hannah mit Bedarfsabklärung.



Hannah
· Medizin und Ethik, prinzipiell Interesse. Fair und transparent die Belastung im Team machen und Gespräch suchen. Übernehmen: be/hh
· Hinweis zu Padlet, neuer Termin zum Semesterplanungstreffen (März)
· [bookmark: _GoBack]Markus-Theater, Termin wurde von SMD festgelegt. Anfrage wurde an SR weitergeben
· Videos zu Beratungsangeboten o.ä. sollen perspektivisch erstellt werden





Memo: 

Alle: 9. Februar, Hauptthema im Team: „Perspektiven zu Beratungsangebote an der KHG“

Beate: Gesprächsraum 1 reservieren dafür.

TOP für Teamkaffee am 2.2.
· Terminfindung, Freizeitabend
· Terminfindung für Teamtag im Herbst



